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Положение 

о стипендиальном обеспечении и других формах

материальной поддержки студентов государственного автономного профессионального образовательного учреждения "Бавлинский аграрный колледж»

I. Стипендиальное обеспечение студентов

1. Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки обучающимся государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Бавлинский аграрный колледж», (далее колледж). 

2. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам Бавлинского  аграрного колледжа  подразделяются на:

государственные академические стипендии;

государственные социальные стипендии;

3. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам, обучающимся в колледже, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, утверждёнными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.

4. Государственные стипендии назначаются  обучающимся в колледже, за счет средств федерального бюджета.

5. Государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам, обучающимся в образовательных учреждениях, за счет средств федерального бюджета.

6. Государственные академические стипендии назначаются студентам, обучающимся по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе при отсутствии по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно» и академической задолженности.

7. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.

8. Именные стипендии (если таковые имеются) учреждаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и назначаются  студентам.

II. Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий

9. Материальная поддержка обучающихся  государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования осуществляется за счет:

а) средств федерального бюджета, выделяемых:

на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством Российской Федерации;

на оказание помощи нуждающимся обучающимся  государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования, 

для выплаты обучающимся  государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования, студентам из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей - инвалидов ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей;

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;

в) внебюджетных средств.

10. Размер государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии студентам профессиональных образовательных организаций, обучающимся по программам подготовки специалистов среднего звена по очной формы обучения за счет средств бюджета Республики Татарстан, студентам профессиональных образовательных организаций, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по очной форме обучения на базе среднего общего образования установлен в размере 664, 0 рубля;

Размер государственной академической стипендии, государственной  социальной стипендии студентам, обучающимся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по очной форме обучения на базе основного общего образования за счет средств бюджета Республики Татарстан установлен в размере 475,0 рублей.

11. Размер государственной социальной стипендии определяется образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше полуторакратного размера стипендии, установленного законом для учреждения соответствующего уровня профессионального образования.

12. Объем бюджетных средств, направляемых образовательным учреждением на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий.

III. Порядок назначения и выплаты государственных

академических и именных стипендий

15. Выплата стипендий студентам государственного автономного профессионального  образовательного учреждения «Бавлинский аграрный колледж» производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации. Стипендиальный фонд определяется с учетом контингента учащихся. 

16. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам, регулируются в порядке, утверждённом советом  образовательного учреждения в соответствии с его уставом и согласованном со студенческим советом.

17.  Назначение государственной академической стипендии производится приказом руководителя образовательного учреждения по представлению стипендиальной комиссии. В состав стипендиальной комиссии могут включаться представители студенческого совета.

18. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, обучающимся на "отлично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо".

19. Академическая стипендия не назначается студентам, обучающимся по программам подготовки специалистов среднего звена и программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих на «хорошо» и «отлично» и не имеющих по результатам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно» в случае, если студент, не посещает колледж ежедневно, то есть имеют низкую посещаемость и который устроен на постоянную официальную работу с полной занятостью.

20. Исключение студентов из стипендиальных списков обучающихся может производиться, если:за текущий месяц студент имеет 16 часов пропусков без уважительной причины (для студентов, обучающихся по программам ППССЗ); за текущий месяц студент имеет 40 часов пропусков без уважительной причины (для студентов, обучающихся по программам ППКРС);

за текущий месяц студент имеет более одного случая нарушения внутреннего распорядка колледжа (для всех обучающихся).

21. Назначение стипендий обучающимся на период первого семестра до промежуточной аттестации (экзаменационной сессии) производится приказом директора колледжа всем зачисленным на обучение по программам ППКРС и ППССЗ;

Назначение повышенных стипендий  может производиться за:

-Особые успехи в освоении профессий и специальностей среднего профессионального образования, имеющие успеваемость с оценкой "отлично" по всем дисциплинам;

-Занятые призовые места на конкурсах профессионального мастерства, предметных олимпиадах, в спортивных соревнованиях, смотрах художественной самодеятельности;

-Полученные похвальные грамоты и благодарственные письма от социальных партнеров за успехи при прохождении учебно-производственной практики.

-За особые успехи в учебной деятельности обучающимся могут назначаться повышенные стипендии путём установления надбавок от 15% до 50% к минимальному размеру государственной академической стипендии, выплаты производятся в пределах стипендиального фонда.

22. Стипендии, назначенные обучающимся по результатам летней экзаменационной сессии (промежуточной аттестации) могут выплачиваться один раз в месяц,  либо суммарно за два месяца (июль, август) в сентябре.

23. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске, государственная академическая стипендия не выплачивается. 

24. Выплата государственной академической, именной и социальной стипендий студенту,  прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.

25.  За особые успехи в учебной и научной деятельности обучающимся в пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии в порядке, определённом советом образовательного учреждения.

20. Порядок назначения и выплаты именных стипендий (если таковые имеются) для обучающихся определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.

IV. Порядок назначения и выплаты

государственных социальных стипендий

24. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке студентам:

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп;инвалидам с детства;

пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;

являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий.

25. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, представивший в образовательное учреждение выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку для получения государственной социальной помощи. Эта справка представляется ежегодно.

26. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом руководителя образовательного учреждения по представлению стипендиальной комиссии образовательного учреждения в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.

27. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц.

28. В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных  в пункте 24 настоящего Положения  является бессрочным, государственная социальная стипендия назначается студенту до окончания обучения. 
29. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

отчисления студента из образовательного учреждения;

прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

30. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения о прекращении ее выплаты.

31. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.

V. Порядок назначения и выплаты государственных

стипендий учащимся федеральных государственных

образовательных учреждений среднего профессионального образования

31.1. Назначение государственной стипендии обучающимся государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования осуществляется приказом руководителя образовательного учреждения.

31.2. Выплата государственной стипендии обучающимся государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования  производится один раз в месяц.

31.3. Выплата государственной стипендии обучающимся государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования  приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.

31.4. Выплата государственной стипендии обучающимся государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования  прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения об отчислении учащегося из образовательного учреждения.

VI. Другие формы материальной поддержки студентов,

32. На оказание помощи нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения в  государственных образовательных учреждениях среднего профессионального образования, выделяются дополнительные средства в размере 25 процентов стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в федеральном бюджете.

33. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается руководителем образовательного учреждения  на основании личного заявления студента, 

34. При оказании материальной помощи студентам учитывается мнение студенческой группы и студенческого совета образовательного учреждения (при ее наличии).

35. Социальная поддержка оказывается студентам в порядке, устанавливаемом образовательным учреждением по согласованию со студенческим советом в зависимости от материального положения студентов.

VII.Стипендиальная комиссия

В колледже создается стипендиальная комиссия. Состав комиссии определяется  приказом директора сроком на один год.

36. Председателем стипендиальной комиссии является директор который осуществляет общее руководство и координацию деятельности стипендиальной комиссии.

В состав комиссии входят:

· заместитель директора по теоретическому обучению,

· заместитель директора по учебно - воспитательной работе;

· председатель студенческого совета.

37. Основное содержание деятельности стипендиальной комиссии является назначение стипендий различным категориями обучающихся, включая определение количества стипендиатов, размера стипендий (не ниже установленного законодательством Российской Федерации) и решает вопросы по оказанию материальной помощи в пределах имеющихся бюджетных и внебюджетных средств в соответствии с Уставом колледжа.

38. Стипендиальная комиссия проводит заседания один раз в месяц.

39. Заместитель директора по учебно-производственной работе на основании стипендиальных ведомостей готовит проект приказа по колледжу  на внесение изменений в стипендиальные списки.


